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SAYAK

OLCME DEGERLENDIiRME KOMiSYONU CALISMA YONERGESI
BOLUM 1: Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1-Bu yonergenin amaci, Saglik Yonetimi Egitim Programlar1 Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi (SAYAK) tarafindan yiriitilecek o6l¢me ve degerlendirme
faaliyetlerinin usul ve esaslarim diizenlemektir. Olgme ve degerlendirme siireci, egitim
programlarinin akreditasyon standartlarina uygunlugunu belirlemek ve kalitesini
gelistirmek amaciyla gergeklestirilir.
Kapsam
MADDE 2-Bu yonerge, SAYAK tarafindan yiritiilecek olan saglik yonetimi alanindaki
egitim programlarinin 6l¢gme ve degerlendirme siireglerini kapsar.
Dayanak
MADDE 3-Bu yonerge, ilgili mevzuat hiikiimleri ve SAYAK Tiiziikii'ne dayanilarak
hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 4-Bu yonergede gecen;
(a) SAYAK; Saglik Yonetimi Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi’'ni
(b) Yonetim Kurulu; SAYAK Yonetim Kurulu’'nu,
(c) Program: Degerlendirme ve akreditasyon kapsaminda olan saglik yonetimi egitim
programlarini,
(d) Olgme-Degerlendirme Komisyonu: SAYAK yénetim kurulu tarafindan atanarak
0lgme ve degerlendirme stireglerini yiiritmekle gorevlendirilen komisyonu,
(e) Akreditasyon: Programlarin ulusal ve uluslararasi standartlara uygunlugunu
belgelemeyi,
(f) Standart: SAYAK tarafindan belirlenen ve programlarin uygunlugunu 6l¢gmek icin
kullanilan kriterleri ifade eder.
(g) Kurum; Akreditasyon basvurusu yapilan programin bagli oldugu yiiksekégretim

kurumunu (iiniversite vs.)
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BOLUM 2: Komisyonun Olusturulmasi ve Gérevleri

Komisyonun Olusturulmasi

MADDE 5-Olgme-Degerlendirme Komisyonu, dernek yonetim kurulunun belirledigi en
az bes kisiden olusur. Komisyon tiyeleri, saglik yonetimi alaninda uzman, deneyimli ve
tarafsiz kisiler arasindan segilir. Ayni liye tekrar komisyonda gorev alabilir.
Komisyonun Gorevleri

MADDE 6-Komisyonun gorevleri sunlardir:
(a) Programlarin akreditasyon standartlarina uygunlugunu degerlendirmek,
(b) Degerlendirme siirecinde gerekli olan verileri toplamak, analiz etmek ve raporlamak,
() llgili standartlarin gelistirilmesi icin gériis ve onerilerde bulunmak,
(d) Programlara geri bildirim saglamak ve gelisim alanlarim1  belirtmek,

(e) Degerlendirme sonuglarini yonetim kuruluna sunmak.

BOLUM 3: Olgme ve Degerlendirme Siireci

Siirecin Asamalari

MADDE 7-Ol¢me ve degerlendirme siireci asagidaki asamalardan olusur:

(a) Bagvuru: Program, akreditasyon talebini yazili olarak dernege bildirir.

(b) On Degerlendirme: Komisyon, basvuru yapan programin temel kriterlere
uygunlugunu inceler.

(c) Yerinde Degerlendirme: Komisyon tyeleri, programi yerinde inceleyerek detayl
bir degerlendirme yapar.

(d) Raporlama: Toplanan veriler 1s181inda bir degerlendirme raporu hazirlanir.
(e) Sonu¢landirma: Rapor, yonetim kurulunca incelenerek nihai karar verilir.
Degerlendirme Kriterleri

MADDE 8-Degerlendirme, programin;

(a) Egitim miifredat,

(b) Akademik kadro nitelikleri,

(c) Fiziki altyapi ve parasal kaynaklar,

(d) Mezun izleme ve istihdam oranlari,

(e) Yonetim yapis,

(f) Kurum destegi,

(g) Program amaclari ve ¢iktilari,

(h) Kalite giivence sistemi gibi alanlardaki uygunluguna gore yapilir.
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Geri Bildirim

MADDE 9-Degerlendirme sonuglari, bagsvuru yapan programa yazil olarak bildirilir.
Eksiklikler ve gelisim 6nerileri detayli olarak raporlanir.

Olgiitlerin Giincellestirilmesi

Her egitim-0gretim yilinin ardindan SAYAK degerlendirme olgiitleri gozden gecirilebilir,
giincellenebilir, ek odlciitler eklenebilir ve saglik yonetimi programina 6zgii kriterler

olusturulabilir.

BOLUM 4: Hiikiimler

Gizlilik

MADDE 10-Ol¢me ve degerlendirme siirecinde elde edilen veriler gizli tutulur ve sadece
ilgili taraflarla paylasilarak, ti¢iincii kisilere agiklanamaz. Komisyon iiyeleri ve siirecte
yer alan diger kisiler, bu gizlilik ilkesine uymakla yiikiimlidiir.

Yiirurliak

MADDE 11-Bu yonerge, Dernek Yonetim Kurulu tarafindan onaylandig tarihten itibaren
yurtrliige girer.

Yiiriitme

MADDE 12-Bu yonerge hiikiimlerini, Saglik Yonetimi Egitim Programlar1 Degerlendirme
ve Akreditasyon Dernegi (SAYAK) Yonetim Kurulu ytriitir.
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